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Carta del

Dresidente

Diego Antonio Gonzalez Valenzuela

Fundador y presidente de la fundacion

Desde sus inicios, Proyecto Amar Migrar
ha tenido por objetivo ser un aporte en
la disminucién de brechas de
desigualdad social y educativa hoy
presentes en Chile. En este contexto,
nuestra mision se basa en incentivary
desarrollar diversas actividades sociales,
culturales y deportivas que contribuyan
a una adecuada integraciéon de ninas,
niNos y adolescentes nacionales 'y
migrantes residentes en contextos
vulnerables.

Para dar cumplimiento a nuestra misiéon
y objetivo principal desarrollamos
diversas intervenciones, en tres
campamentos de la comuna de Maipu.
Estas actividades son de caracter
artistico, gastronémico, cultural,
educativo, entre otras, las cuales se
materializan por medio de distintos
equipos de trabajo (Tutorias, Trabajo
Social, Salud Mental, Vida Animal y
Juridico) que gestionan y organizan
intervenciones en terreno.

Ademas existen gestiones en terreno
por labores visuales, comunicativas y de
redes sociales a cargo de los Equipos de
Comunicaciones y Disefno, quienes se
encargan de conectar todo el trabajo en
territorio por medio de diversas
plataformas virtuales. De forma
colaborativa y multidimensional se
gestiona gran parte de nuestras
actividades, incentivando a su vez la
vinculaciéon con el medio con actores
tales como, organizaciones sociales,
empresas, municipalidades, centros de
estudios, entre otras.

Gracias a la gestion y coordinacion de
estos equipos de trabajo en el ano 2022

se lograron materializar distintas
actividades, entre las mas relevantes
destacan: tutorias personalizadas,
talleres, celebraciones de cumpleanos,
carnaval Proyecto Amar Migrar,
donacién de bicicletas a NNA, entrega
de cajas de mercaderia a familias,
charlas en diferentes instituciones,
asesorias en temas migratorios y de
ninez, creacidn de la biblioteca social
Amar Migrar, jornadas recreativas y
deportivas, actividades sociales,
culturales y ambientales.

Proyecto Amar Migrar es una
organizacion que se encuentra en
proceso de crecimiento y aprendizaje,
como fundacion tenemos una meta
clara y especifica de contribuir en la
formacién de una mejor sociedad.
Queremos ser actores de cambio que
contribuyan en politicas publicas con
impacto directo a comunidades que se
encuentren en contextos vulnerables.

Apze

Diego Antonio Gonzalez
Valenzuela

Fundador y presidente de la fundacion
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Quiénes somos
o o -

°
Vision:
Contribuir y propiciar la no
discriminacion y respeto por los
derechos humanos de todas las
personas que conviven en una
misma sociedad. Siendo una
organizacion modelo en términos

de contribucion en la disminucién
de brechas de desigualdad social.

Quiénes somos
[ J ® 7
Mision:
°
Incentivar y desarrollar diversas
actividades sociales, culturales y
deportivas que contribuyan a una

adecuada integracién de personas
nacionales y migrantes.



Valores:

Respeto

Creemos que el respeto es fundamental para tener una
buena convivencia con la comunidad, y también con los

mismos miembros de la fundacion para trabajar alineados
con nuestra mision.




Valores:

Desarrollo integral

Tenemos la conviccion de que con el desarrollo integral
fortaleceremos habilidades cognitivas, emocionales, fisicas,
sociales y culturales de nifas, ninos y adolescentes.
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Valores:

Compromiso social

Trabajamos el compromiso social acompanando y guiando
a ninas, ninos y adolescentes en diferentes ambitos para
disminuir la desigualdad social.
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Valores:

Igualdad

Trabajar la igualdad de oportunidades para nifas, ninos y
adolescentes nacionales y migrantes, pertenecientes a
contextos vulnerables.




Directorio

Diego Antonio
Gonzalez Valenzuela

Fundador y presidente

Nicolas Andrés Ortiz
Cornejo

Director

Javiera Valentina
Gonzalez Sepulveda

Vicepresidente

Lorena del Carmen
Mallea Yanhez

Secretaria

Catherine Caro Garrido

13



—quipo Ejecutivo

Diego Antonio Gonzalez Valenzuela

Coordinador Equipo de Tutorias

Lorena del Carmen Mallea Yanez

Coordinadora Equipo de salud mental

Pia Francisca Calderén Alfaro

Co-coordinadora Equipo de Salud Mental

Javiera Valentina Gonzalez Sepulveda

Coordinadora Equipo Juridico

Maria Fernanda Toledo Vasquez

Co-coordinadora Equipo Juridico

Mariela Barbara Flores Bustos

Coordinadora Equipo de Disefio
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—quipo Ejecutivo

Bastian Alejandro Aracena Lara

Co-coordinador Equipo de Disefio

Monserrat Constanza Jorquera Inostroza

Coordinadora Equipo de Comunicaciones

Camila Andrea Aliaga Aravena

Co- coordinadora Equipo de Comunicaciones

Nicolas Andrés Ortiz Cornejo

Coordinador Marketing y sitio web

Karina Andrea Huaiquilao Muihoz

Coordinadora Equipo de Trabajo Social

Catalina Paz Ortiz Olivares
Coordinadora Equipo de Vida Animal
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Equipo Tutorias

Diego Gonzalez

Equipo Salud Mental

Lorena Mallea

Equipo
Trabajo Social

Karina Huaiquilao

Equipo Juridico

Javiera Gonzdlez

Equipo
Comunicaciones

Monserrat Jorquera

Equipo Diseno

Mariela Flores

Equipo Vida Animal

Catalina Ortiz



Nuestra historia

Fundacion Proyecto Amar Migrar nacio en el mes de abril
del 2020 debido a las dificultades escolares que surgieron
por la pandemia de Covid-19, donde la educacion en linea
tomo un rol protagdénico aumentando las brechas en
comunidades de contextos vulnerables. Viendo esta
situacion, Diego Gonzalez decidio involucrarse activamente
con ninas, ninos y adolescentes residentes en tres
campamentos de Maipu. Asi, fue asistiendo de manera
paulatina hasta hacer mas concurridas sus visitas, las que en
un principio fueron de forma solitaria y sin mayores
herramientas que el entusiasmo y las ganas de lograr una
sociedad mas equitativa.

Con el pasar del tiempo, se fueron sumando familiares y
conocidos a esta iniciativa que contemplaba como foco
principal la educacion. A medida que el proyecto se hizo
conocido en redes sociales y tras diversas convocatorias, la
organizacion crecidé en numero de voluntarios y pudo
abarcar otras areas. Asi, pasd a ser una fundacién con mas de
100 personas comprometidas a disminuir las brechas
sociales, incidiendo de forma activa en el territorio y siendo
un pilar fundamental para las familias en las que impacta
Proyecto Amar Migrar.
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Qué hacemos

Las actividades que realiza Fundacion Proyecto Amar Migrar
en gran parte son de caracter educativas y recreativas.
Somos facilitadores de experiencias multidimensionales
para procesos de crecimiento y aprendizaje en nifas, ninos y
adolescentes. VY, a la vez, proporcionamos diversos espacios e
intervenciones de ayuda social e informativa a familias
(comunidad migrante y nacional residente en contextos
vulnerables).
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Qué hacemos:

Tutorias

Las tutorias consisten en un apoyo en la etapa escolar de
forma personalizada, donde se vincula un/a tutor/a con un
NNA y se desarrollan actividades segun las necesidades
identificadas. Estas se realizan como minimo una vez por
semana durante una hora. Durante el 2022, tuvimos mas de
100 tutorias en las materias de lenguaje, matematicas,
historia, inglés, entre otras.




Qué hacemos:

Talleres

Con el fin de complementary
reforzar otro tipo de conocimientos
adyacentes a la educacion escolar
formal, durante la semana se llevan
a cabo diversas actividades que
entregan otro tipo de herramientas
en pro de mejorar la calidad de vida
de NNA.

Talleres:

. Aprendiendo con sabor
. Arte y manualidades
. Apreciacién cinematografica -

en conjunto con Territorio cine

. Aprendizaje socioemocional
. Yoga y meditacion

. Introduccion al espanol

. Teatro

. Bienestar menstrual - en

conjunto con poderosasy
menstruantes

. Mapas cooperativos

21



e ———
i i

Qué hacemos:

Asesorias juridicas

Parte de nuestra labor se enfoca en brindar informacion
relevante sobre procesos legales a los que deben
someterse las personas luego de migrar a Chile, en ese
sentido, prestamos ayuda en la regularizacion de papeles,
acceso a beneficios del estado, entre otros. Cada una de
estas asesorias es desarrollada por el Equipo Juridico.




Qué hacemos:

Intervenciones
psicologicas

Todas las semanas se brinda apoyo y seguimiento a NNA a
través de terapias realizadas por parte del Equipo de Salud

Mental, con el objetivo de asegurar el desarrollo dptimo de
la ninez.
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Qué hacemos:

Actividades
sociales,
culturales y
ambientales

Fomentar el cuidado del medio
ambiente, comprender fendmenos
de la naturaleza, promover una vida
sanay entender la incidencia de la
cultura en nuestra vida social son
algunas de las enseflanzas que
entregamos a través de diversas
actividades efectuadas tanto en el
territorio como en centros
culturalesy al aire libre.

Actividades:

7.
8.
9.

10
11

. Entrega de 60 bicicletas a NNA

. Planetario de la Universidad de
Santiago de Chile

. Pascua

. Limpieza de cerro

. Cascolegato, arte teatroy
cultura

. Dia nacional de la bandera

Haitiana

Celebraciones de cumpleanos

Dia de la nihez

18 de septiembre

. Carnaval PAM

. Navidad




BRAREAR
| ]

A l.'i_

LY

Actividades:

. Dia de skate

. Skatepark

. Hula hula

. Escalada en centro comunitario
de juventudes

. Pargue Quebrada de Macul

. Escuela de futbol: Participacion
de Cleefy Black

7. Atletismo: Participaciéon de

Wislanda

AWN H
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Qué hacemos:

Jornadas
deportivas

Incentivar el deporte y la actividad
fisica es uno de los pilares
fundamentales que tenemos como
organizacion. Bajo esa l6gica,
generamos diferentes instancias
para que NNA incorporen en su
rutina diaria el ejercicio fisico,
formentando el bienestar integral
que se produce como
consecuencia de este.



Qué hacemos:

Salidas recreativas

1. Parque Tres Poniente
2. Cerro15
3. Salida piscina
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Qué hacemos:
Apoyo a
familias

Entrega de cajas de mercaderia
(alimentos no perecibles) a mas de
50 familias, con el objetivo de ser
un apoyo en términos sociales.

Qué hacemos:

Clases de
espanol

Enfocadas en nifas y nifos de
nacionalidad haitiana para
contribuir en la disminucion de
barreras idiomaticas.
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Qué hacemos:

Carnaval Amar Migrar

Actividad que se realiza durante noviembre con el
proposito de generar espacios interculturales y acercar la
cultura, arte, danza y musica a niAas, ninos y adolescentes.
Esta iniciativa es abierta a la comunidad, entregando una
experiencia multidimensional en términos de cultura a las
personas involucradas.
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Qué hacemos:

Bloque Vida Animal

Educacion para nifas y niNos sobre tenencia responsable
de animales. A su vez, actuamos como intermediarios para
el rescate y la proteccién de animales existentes en el
territorio. Labor efectuada por el Equipo Vida Animal.




Qué hacemos:

Intervenciones
informativas

Diversas campanas educativas
sobre vivienda, salud, derechos
humanos, situacion migratoria o de
ninez, entre otros, dirigidas a
familias que son parte de la
Fundacion.

Estos espacios informativos se
generan también con distintas
instituciones, organizacionesy
establecimientos educacionales,
segun lo requieran, a través de
stands, charlas, debates,
exposiciones, participaciones en el
aula y capacitaciones con la
intencion de intercambiar
experiencias en el territorio,
verbalizar y contemplar ciertas
materias asociadas al trabajo y
tematica que implementamos.
Asimismo, abordamos la
integracion, el racismoy la
multiculturalidad con la premisa de
ser un aporte en la cohesiéon social
de las personas migrantes.

30
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Qué hacemos:

Biblioteca Amar Migrar

Biblioteca social que provee diversas lecturas de caracter
gratuito hacia la comunidad, siendo un punto educativo y
de encuentro para quienes residen y transitan por sus
alrededores en la comuna de Maipu.
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Metas

Si bien durante estos anos hemos alcanzado grandes metas,
como organizacidén tenemos muchos desafios y propositos
por cumplir. Algunos de estos son: escalar nuestro trabajo a
diversas comunas de la Region Metropolitana 'y
descentralizar nuestra gestion a diversas regiones de Chile.
Este desafio enfoca nuestro trabajo también a zonas rurales,
ya que entendemos la necesidad que tienen muchas nifasy
niNnos de apoyo en diversas materias asociadas a su proceso
de crecimiento y aprendizaje.

Nuestras principales metas, en términos estructurales, como
Fundacion Proyecto Amar Migrar son:

1. Lograr un financiamiento que permita la sostenibilidad
de nuestras gestiones en el tiempo y el trabajo directo
con la nifez.

2. Gestionar un espacio propio para materializar de forma
estratégica todas las actividades administrativas y de
terreno asociadas a nuestra organizacion.

3. Fortalecer la gestion de personas voluntarias que se
involucren en nuestro proyecto.




Agradecimientos

Como organizacion agradecemos a
cada persona que ha destinado su
tiempo para ser parte de este proyecto.
La cercania que generamos en el
proceso de crecimiento y aprendizaje en
torno a la ninez se realiza de forma
prolongada en el tiempo, por esto todo
el trabajo contiene un gran nivel de
compromiso y responsabilidad social.

El reconocimiento es mayor cuando
nuestra gestion se materializa 100%
voluntariamente, siendo asi, una
planificacion y gestion que depende de
la buena voluntad de muchas personas.

Agradecemos a estudiantesy
profesionales de diversas areas que han
aportado con sus conocimientos en las
distintas intervenciones, proyectos e
ideas que se lograron desarrollar
durante el 2022.

Todo lo que se ha forjado es mérito y
trabajo de ustedes, sin ustedes Proyecto
Amar Migrar no seria posible.

Gracias a las personas que han aportado
y han sido parte de la construccion de
nuestros equipos de trabajo,

Equipo Tutorias

- Equipo Salud mental

- Equipo Juridico

- Equipo Trabajo social
Equipo Disefo
Equipo Comunicaciones
Equipo Vida Animal

iGracias!

Mencion honrosa a fotografas y
fotégrafos que han sabido registrar
momentos hermosos y Unicos. Gracias
por su tiempo y profesionalismo, la
fotografia nos ayuda a generar
recuerdos duraderos de las acciones
gue hemos realizado como
organizacion. Ademas, nos permite

visibilizar y convocar a que dia a dia mas
personas sean parte.

El amor fue la base y la construccion de
este proyecto y actualmente es el
proposito que Nos Mueve, para ser parte
de esta comunidad solo necesitas
pasion por esta causa y compromiso al
involucrarte.

Sin duda alguna, si te sientes parte de
todas las acciones que pudiste revisar
en esta memoria anual; ten la gratitud
de que tus acciones generaron buenos
frutos, haz logrado construir y ser un
aporte en una organizacion que se
encuentra en proceso de aprendizaje y
solo busca construir un mundo mejor.

iMuchas gracias por estar!

’Q‘@ Proyecto

Amarmigrar
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